N&AVRH
usneseni konference CUV KSC I,sprdvy MV z 8, - 9.III,1968,
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Dal${i obdobi stranické prdce v &s. rozv&dce do XIV. sjez-
du strany bude hluboce ovlivnéno procesem, ktery probihd v celé
na3i strang i v celé spolednosti pod vlivem zdvéri poslednich
plén UV KSC, k nimy se jednomyslné komunisté, pracujici v roz-
védce, prihlésili.
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Z4dvéry ¥ijnového, prosincového a lednového pléna UV KSC

' chédpeme jako dal¥{ prohloubeni linie XITL. sjezdu v otdzkdch

uplatiiovdni vedouci dlohy strany v podminkdch nové etapy vyvoje,
jako rozhodny krok k prekondni administrativné direktivnich
metod ¥izeri, k metoddm vddecky zdfivodnéného politického vedeni
spoléénosti, v nichZ budou pln& respektovdny hluboké ekonomické,
t¥idni a socidlnd zm&ny v jeji struktu¥e v poslednich letech.
Pro étrqnu jako celek se tim otvird moZnost upevnit své posta-
veni politické avantgardy nafeho lidu, budujiciho vyspé&lou
socialistickou spoleénost, ziskdvat si diavéru mas na novych,

, ) A
trvalej$ich zdkladech, uvolnit v plné mire cestu tvirdi ini-

ciativé, schopnostem a naddni vSech t¥id a vrstev nasich pracu-

jicich, nagich ndrodi a ndrodnosti.

Pro &s. rozvédku je soudasnd toto obdobi prilefitosti
k zdsadnimu doreSeni jejiho postaveni ve stdtnim apardts, jeji-
ho disledného zapojeni do zpravodajského systému CSSR, legdl-
niho uznéni, jejiho konkrétniho ¥{zeni a kontroly z hlediska

.« .

pot¥eb celé spoleénosti. .

A

Proto’povaéujeme za svij prvorady politicky ikol pomoci.
vEestrannd ust¥ednimu vyboru strany svﬁmi~zkuéehostmi pri
definitivnim ¥efeni{ této otdzky, které povede k plnému vyuziti
nafich moznosti, plng efektivni pomoci &s. rozvédky pri dal- .

§im rozvoji a zabezpedeni socialistické vystavby na3i vliasti.

. N
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Dal8i zam&¥eni vlastni stranické prdce v rozvddce musi

“odpovidat t&m zdsadnim kvalitativnim zm&ndm, jimi% prochdzi

a bude prochdzet celd nade strana,
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Zam&time se v prvé ¥ad& na vytvdreni podminek pro plné
rozvinuti vnitrostranické demokracie ve stranické pra01 vV roz-
védce, co¥ nutnd musi vést k dalg$imu uvolndni 1n101at1vy a ak-
tivity komunistii, bez nich% si nelze predstavlt Uspésdné plnéni
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podstatng ndro&ngjsich dkolh, které nds v nové situaci gekaji.

Budeme ddle dotvd¥et koncepci stranické prdce v rozvddce,
na ni% jsme zadali pracovat v uplynulém funkénim obdobi, vyuzi-
vat pri tom v3ech progresivnich podnéti a zkufenostf, které
z nové etapy vyvoje vyplynou a uplatiiovat je tvirdéim zpisobem
v nasich podminkéch.

Zikladnim smyslem vSech zm&n ve stranické prici bude
i naddle zvySeni .jeji G&inndsti p¥i podpoie pln&ni tkolh per-
spektlvnlho pldnu &s, rozvédky a viech dalgich ukolu a opatre—
ni, kterd maji zvy51t na§ specificky p¥inos k vystavbd rozvi-
nuté socialistické spole&nosti.

Vzhledem k zdsadnimu vyZnamu, kterou bude. mit pro celou

nasi stranu i celou spole&nost schvdleni ak&niho programu pri-

ce do XIV, sjezdu na zaseddni UV KSC, povaZovat za prvorady

ikol stranickych orgéni a organisaci na spravé rozpracovani
a Jeho zAvEri na podminky rozviddky, obJasnovanl Jeho zasad

a vkold vSem pracovnikim SPravy.

Pro jednotlivé idseky stranické prdce na sprévd vytyduje

konference CUV tyto hlavni dkoly:

1) Ve stranicko organisdtorské prdéci

BT

a) P¥ipravit vdas a kvalitnd, spole&n& s vedenim Spravy
politicko organisalni zaji$t&ni prdce se zidvdry UV KSC
k akénimu programu strany. Zajistit podminky pro kva-
lifikované sezndmeni aktivu rozvédky i vsech pracovnl—
ki1 s jeho priibdhem a vysledky. Vlastni rozpracovanl
Z2adv&rd pléna UV,KST zahd jit celosprdvovym semlnarem
funkcicndri CUV a vybori zdkladnich organisaci.




_3.. N

b) Zpracovat po konferenci ndvrh na plné osamostatnénid

Yy

c)

‘d)

Iy

stranického orgdnu v rozvédce - v podob& samostatného .

hlavniho vyboru KSC , p¥imo podrlzeneho UV KSC. Navrh
"predlozit ke schvdleni UV KSC,

Zajistit podminky pro plné rozvinut{ vnitrostranické

demokra01e ve stranickém Zivot& sprdvy tdmito opatre-

nimi: , . -

- podstatné zvy§it idlohu pléna CUV v #fzeni stranické
prace na spravé, soustavnd vytvaret pro &leny pléna
v8echny podminky pro to, aby mohli odpovedne rozho-
dovat. Byt pro vsechny stranické orgdny na sprdvd
prikladem oteviendho soudruzskeho prosgtredi, umoz-

. iujiciho zdsadovou vym&nu ndzori ke viem otdzkdm
stranické i sluZebni prdce. Byt prikladem i ve vzd-
jemnd naroénych, soudruiskych vztazich mezi CUV
a vedenim spravy ; ’ . -

- v_gzakladnich organisacich podstatn& zvy&it dlohu

. €lenskych schizi jako nejvy$siich orgdni zdkladni

" organisace. Vytvatet vSechny podmlnky pro to, "aby
tuto dlohu mohly plnit - zeJmena pokud jde o disled~
né skldddni d&ti vybord ZO KSU &lenské schizi, o vol-
bu obsahu jedndni, informovanost &leni, kvalitu pfi~
pravy, vytvdreni prostoru pro otev¥enou vyménu nazo-
T, zachdzeni s ndm&ty a prlpomlnkaml komunistf,
tvorbu a plnéni usneseni;

- uplatnovat dislednd ve stranickych i slu¥ebnich
’ , ’ 3 I d 2 2 . 4
organech spravy zavéry pléna CUV gze zari minulého
oku o praci s pripominkami a ndmdty soudruhi, zavést
tak naroény rezim v jejich projedndvani, rYeSeni a VY-
sv&tlovani, ktery umozni plné rozvinuti iniciativy
a aktivity komunistid v rozvdédce;

- komplexné reSit vztahy CUV se zdkladnimi organisacemi

a_ jejich ¥izeni tak,aby byla zaji$téna dislednd dife-
renciace v piistupu k jednotlivym organisacim, aby
aktivy funkciondil m&ly charakter seminaru, je-
jich#Z hlavnim obsahem bude predavanl a vyména zku-
Senosti ze stranické prdce. Charakter vztahi CUV
se zdkladnimi organlsaceml musi umonovat volny
prichod verejnému mindni pracovnikd rozvédky na
vSechny zakladni otdzky prdce a %ivota spravy.

T

Obratit plné pozornost CUV k hlubokému pozndni price

a #ivota zdkladnich organisacl na spravé, soustavnd

zkoumat, které otdzky jsou pro komunisty v rozvddce
skutecne aktuelni a ozehave, na zaklad& té&chto zkuse~
nost{ sestavovat pracovni programy CUV tak, aby- pomd-

haly te8it nejnaléhavdjsi problémy politického %ivota

spravy. . .

“ i
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- Vést obdobné zdkladni organisace na spravd& k satho-
statnym rozborum vlastni situace, k reSeni naléhavych.
otdzek prace a zivota komunlstu na pracov1st1, k vét-
51 samostatnostl pri volbd obsahu prace.

A .

- Zvyélt G&innost pomoci CUV zdkladnim organisacim

pri zajiéfoyéni této linie.

e) Ddle dotvdret koncepci stranické ‘prdce na spravé - zej-

o f)

g)

h)

ména ddle vyjasnovat otdzku polltlckeho pristupu ke
sluzebnim dkolim, soustavnd zobechovat zku$enosti or-
ganisaci{ z uplatfiovdni stranického vlivu v riznych
oblastech &innosti spravy.

-
.

Pokra&ovat v rozborové prdci CUV s vyuzitim vSech posi-
tivnich zkuSenosti z minulého obdobi, Soust¥edit se

v3ak na podstatné men3{ okruh problémi, hlavni sily

vénovat pomoci zdkladnim organisacim p¥i realisaci

‘usneseni CUV a vyuzivdn{ t&ch zkuSenosti, kterd se os-

védéila a‘maji dlouhodobou platnost.
3 . 1
- Jako jeden z prvnlch uko}u zobecnit zkuéenostl cuv
a Z0 KSC z tvorby a realisace usneseni,
N
Vénovat naddle plnou pé&i a pomoc skupiné USM na spravé
- s vyuzitim zdvéra stalé komise CUV pro pré01 s mla-
dymi p¥isludniky o dalgich perspektivdch prdce mlédeze
v rozvédce.

’

Konferencg ukl4ddd kontrolng revizni komisi CUV, aby
hloub&ji propracovala své postaveni a ulohu. na spra-
vé - v duchu poslednfch plén UV KSC, aby poloZila di-
raz predevélm na obJektlvni pOllthkOU kontrolu obsahu
a’ metod price stranickych orgédnii na spravé.

2

Vi \

Ve stranické podpore plné&ni hlavnich slufebnich dkold

spravy : . .

a)

i
1)

Za hlavni stranicky tkol v této oblasti Vv soudasné
dobé povazZovat zaglstenl aktivni ddasti kvalifikovanych
pracovnikidl spridvy na pripravd Thového zaclendni-&s, .

rozvddky do statniho~ aparatu~a~véech”zmen,wktore Z neé-
ho vyplynou pro jeji strukturu, obsah a metody prace.
Zabyvat se i v dalsim obdobi iniciativné otédzkami
postavenf{ &s. yozvedky, prispivat stranickymi pro-
stredky k hleddni optimdlniho iefeni této otdzky. .

Pokracovat v CUV i zdkladnich organlsa01ch v uplatno-
vani osvéd&enych metod stranické podpory pr1 pln&ni

ne jndroénéj$ich dkold perspektivniho pldnu &s. roz-
vddky v jeho zavéredném obdobi. P¥ispét vliastnimi stra-
nickymi prostredky k pripravé dalsiho dlouhodobého
zaméten{ prdce &s. r%zvedky.
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3)

_5..‘ .

c) Vytvdret praci{ CUV i zdkladnich organisacf skute&ng ,

d)

e')

f)

g)

ndroéné a kritické pracovni ovzduii , které ve svych
dnsledcich povede na vsech usecich strahické i sluZeb-
ni{ price k plné odpov&dnosti za kvalitni a spole&ensky
B&elné pracovni vysledky. Zdkladni metodou pfi tom mus i
byt ndro¥nd prdce s lidmi, vyzadovdni vysoké stranické
odpovédnosti od kazdého jednotlivce tak, aby mohl ‘kon-—
krétng ptokdzat sviij osobni podil na vysledcich praco-
vi§td a aby ZO KSC mohla posoudit, ddvd-li pln& k dis-
posici svou kapacitu, své schopnosti, vyuzivd-1li vsech
moznosti.

'

Pravidelnd posuzovat v CUV i Z0 KSC zdkladni trendy ope-
rativni price', hodnotit pracovni dspéchy i neuspéchy,

a to zejména v t&ch p¥ipadéch, kdy lze stranickymi
opattenimi sjednat ndpravu. Pri tom je nutné, aby hloub-
ka a &ive posuzovani odpovidaly p¥isludnym stupifim ’
celéd nasi organisace. . '

’

V dal$im vyvoji prédce rozvédky bude stale vice vyvstd-
vat do popredi nutnost dosdhnout ndlezitého teoretické-
ho ptedstihu pyi tefeni vSech zdkladnich otazek po-
staveni a ulohy rozvédky v na$i spoleénosti, jeji opti-
malni struktury a organisace, obsahu a metod prace.

CUV se proto bude zaméfovat na stranickou podporu

a pomoc t&m pracovistim a orgéanim spravy, Jjimz tento
tikol bude svéien. <

-

Zobecnit dosavadni zkuSenosti zdkladnich organisaci P
z uplathovdni stranického vlivu na praci rezidentur.

Na zakladé tohoto zobecnéni zajistit dalsi zkvalitno-
véni stranické prdce v této oblasti, kterd md rozho-
dujici dlohu pro vyslednost rozvédné prace.

- \

Zajistit stranickou podporu vsem opattenim vedeni spravy,
kterd sm&¥uji k upevndni vnit¥ni konspirace na spravé
- predevdim v tdch oblastech, kde je éinna pomoc
zdkladnich organisaci moznd.

\

V uplatiovéni stranického vlivu na praci s kddry:

a)

7Za hlavni kol stranické price v této oblasti po-
vasovat i naddle vytvareni priznivého prostyed{ pro
uplathovani ndrodnych norem p¥i vybéru, pripravé

3 rozmis¥ovani kadrn v rozvédce. Usilovat v tomto
sm&ru 6 nazorovou jednotu komunisti - slugebnich
funkciondid i ¥adovych pracovniki - na nutnost
uplathovdni t&chto norem.

- Vytvof;p na,spravé systém pravidelného hodnoceni
pracovniki za uréité obdobi, prizpisobit tomuto
" systému stranické hodnoceni a vychovu komunisth ‘
na)sprévé. ’
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b) Spole&né_s vedenim sprdvy a vy$3imi sluZebnimi i stra-
_nickymi orgdny usilovat o vytvd¥eni p¥iznivych vné jiich

podminek pro' skute&n& ndroénou kadrovou praci na spravé.
ReZit zejména otazku nutné obmdny kadri tak, aby vy-
I\ tvditela prostor pro uplatfiovdni ndro&nych norem prace
s kddry v rozvédce a soucfasné umo¥novala pln& pri-
hliset k lidskym strdnkdm tohoto procesu, k ocendni
minulyech zdsluh a pracovniho tdsil{ soudruhi v orgd-
, " nech bezped&nosti. . . '

\ ‘ . \ — -
-~

) c¢) Regit komplexn& v novych podminkach otdzku pé&e o kadry

v rozvédce tak, aby odpovddné spole&enské posldni roz-

védky se odrazelo i v prislugné drovni vestranné péde

¥ jejiopracovniky. Usilovat o to, aby rostouci "narod-
- nosti na praci rozvddéiki v nové situaci odpovidala
b i rostouci urovel péde o jejich materielni a socidlni
zabezpedeni, o zajigténi proti ndsledkim provalill pii

prici v zahranidéi, o teSeni bytové situace, velko-

rysej$i tefeni zdravotni péle, o vytvdreni kulturni-

ho pracovniho prost¥edi a zajist&ni rekreace.
- g

-

d) Provérit dosavadni kddrovy poiddek CUV a formy ulasti
v stranickych organisaci na kadrové praci, zda odpovi-

, da ji podminkam. Provést prisluiné zmény tak, aby byla

. zvyrazn&na tiloha pléna CUV v pro jedndvani kddrovych -
- opat¥eni - i tloha &lenskychschizi ZO Kst. Pomdhat

Yig¢innd ji zdkladnim organisacim ve zobechiovédni zkuSenos-

. t{ z forem udasti na prdci s kddry, poskytovat jim
vétEi pomoc v ¥eSeni praktickych probléma. .

’
0 v

o

e) Zajistit aktivni id&ast stranickych orgdn na spravé

N p¥i vytvéreni kddrovych reserv pro slu¥ebni' funkce,
g cilevédomé&ji pracovat i pri vytvd¥eni reserv pro -
' kddrové zajisténi- stranické price. . /
] . . . 2 4 ' 2 v
4) . V oblasti.ideologické prace na sprave_ :

' ' a) Za hlAvni aktuelni dkol ideologické préce povazovat
viestranné teoretické objashovdni smyslu a girdich
. souvislostd procesu, kKtery probihd v celé strané
. © . i v celé spole&nosti po poslednich plénech UV KSC.
Vyuzivat proto ve vét3i mire kvalifikovanych, lektori
- prednich teoretickych odborniki, ¢len? a pracovni-
ki UV KSC. .

-~

b) Vytvorit na spravé komplexni informa¥ni systém , ktery
by zajis¥oval odpovidajici troven informovanosti )
ka#dého pracovnika rozvddky o zdsadnich otédzkach

‘. politiky strany, préce vedeni sprdvy a CUV i nizgich

) sluzebnich a stranickych orgénfi - a ktery by zpétné

za jit¥oval objektivni pozndni vere jriého mindni spravy
ve vztahu k hlavnim otdzkdm sluzebni i stranické
_préce. '

X

-~
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~ V informadnim systému spat¥ovat jednu ze zdkladnich
podminek prohlubovdni vnitrostranické demokracie,

- zvySovani aktivity a iniciativy komunistid.
. - Pedovat ze jména o to, aby informace o politice
v , ) > strany byly maximdlng kvalifikované, aby je podavali

pokud moZno odpov&dni funkciondyi UV KSC, 'predni
teoretidti pracovnici, pripadn& vedouci predstavi-
telé vlddnich instituci. N

c) V systému stranického vzd&ldni na sprdveé pedovat dale

) o to; aby odpovidal pot¥ebam rozvédky, byl zamerovén
predeviim na vytvareni schopnOstl modernl, ofensivni -

. argumentace pracovnikid sprdvy - v otazkach na$eho
vztahu k soudobému kapltallsmu, k- postavenl a dkolidm
delnlckeho a revoludniho hnuti, k linii mezindrod-
niho komunistického hnuti, k otdzkdam vystavby soc1alls—_
mu v GSSR a dals8ich zemich, k situaci v nas$i 1deolog1¢-
Ké- a kulturni tvorbd. Z techto hledlsek je nutné zajistit
zv1d3t kvalitni polltlckou pripravu u vyjizd&jicich
SOUdruhu. Pri ZVYSOVanl déinnosti studia marxismu
peéovat predeviim o vysokou Uroven predniddek, semi-
na¥fi, konsultaci i studijni literatury - ale soudasnéd
quziVat i d¢inn&jsi kontroly v¥sledkd studia.

-

d) Zamérit prdci ideologické komise CUV ne jen na redent
praktickych otdzek ideologicke prace, ale také na pomoc
pri rozvijeni teoretické prdce - ve stranickych i slu-
Zebnich %?génech.

5) Zaji$téni realisace a kontroly plndni usneseni konference:

P )

a) Konference uklddd celodtvarovému vyboru, aby zajistil
rozpracovani i1kolfd p¥ijatého usneseni do svého plédnu
¢innosti. Soudasng stanovit formy a metody zabezpele-
ni dkoli, odpovédnost za jejich plnéni a zplisob kon-

= o troly.:

2 -

b) Rozpracovani provddét za aktivni ddasti vybord ZO KSU.

¢) K pribdhu funk&niho obdobi CUVVpravidelné seznamovat
zdkladni organisace se stavem plnéni usneseni konfe-
rence.

[




